
Наименование организации: 

«Детский сад №50» 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар 

Наименование структурного Срок Структурные подразделения, при- Отметка о труктур Наименование мероприятия Цель мероприятия р РУКУ В а подразделения, рабочего места выполнения влекаемые для выполнения выполнении 
1 й. 3 4 5 6 

01. Педагогический персонал 

17406.001А(17406.002А). Вос- 

питатель (старшая группа №6) 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

8429.003А(8429.004А). Воспита- 

тель (старшая группа №5) 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

8429.005. Воспитатель (средняя 

группа №3) 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
8429.006. Воспитатель (средняя 

группа №4) 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
8429.001. Воспитатель (младшая Рекомендации по улучшению условий 
группа №1) труда: не требуются 
8429.002. Воспитатель (младшая | Рекомендации по улучшению условий 

группа №2) труда: не требуются 

02. Учебно-вспомогательный 

8429.007. Младший воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

8429.008. Младший воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

03. Обслуживающий персонал 

8429.021. Машинист по стирке 

белья 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

17406.003. Уборщик служебных 

помещений 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

8429.018А(17406.004А). Повар 

Учитывая тяжесть труда (поза стоя 

80%) рекомендуется разработать режим 

труда и отдыха, предусмотрев удлинен- 

ные регламентированные перерывы в 

течение рабочего дня 

Снижение вредного воздей- 
ствия тяжести 

Дата составления: 14.06.2024г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 



Старший воспитатель 77277 Денисова М.В. ох ОХ. вы 
(должность) (подпись) Г (Ф.И.О.) (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

р 7 Воспитатель у Тарасенко Д.В. 2А СР. 262 У 
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата) 

Заведующий хозяйством Харченко С.В. ях ог. 20-9 
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата) 

: ы . Л / 
Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку >) друда 

/— а, Ро 
и (И, 

4082 

рН 7 и з , , 

Гулик Иван Александрович 14.06.2024 
(№ в реестре экспертов) С т] (Ф.И.0.) (дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад №50» 

Наименование структурного Срок Структурные подразделения, при- Отметка о труктур Наименование мероприятия Цель мероприятия р ТруктУр РЗ : ПР подразделения, рабочего места выполнения влекаемые для выполнения выполнении 
1 2 3 4 5 6 

01. Административно- 

управленческий персонал 

Рекомендации по улучшению условий 
8429.012. Заведующий труда: не требуются 

02. Педагогический персонал 

Рекомендации по улучшению условий 
8429.015. Старший воспитатель 

трула: не требуются 
8429.013. Музыкальный руково- 

дитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

Рекомендации по улучшению условий 
17405.001. Учитель-логопед й 

труда: не требуются 

Рекомендации по улучшению условий 
8429.014. Педагог-психолог 

трула: не требуются 

Дата составления: 14.06.2024г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

77:27 Старший воспитатель Денисова М.В. А ОА. веку 
(должность) (подпи) (Ф.И.О.) (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Воспитатель ой Тарасенко Д.В. А. 2429 
(должность) (Ф.И.О.) (дата) РА Заведующий хозяйством Харченко С.В. Я. 28. 222 9 
(должность) (подпись) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

(Ф.И.О. (дата) 



ии НЫ ` 
4082 } Рико Гулик Иван Александрович 14.06.2024 

(№ в реестре экспертов) ( 72 дпись)/” _ (Ф.И.О.) (дата) 

и.


